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La réussite de nos luttes, dans notre Dépar-
tement du 04, dépend pour partie de notre 
engagement commun dans nos Unions Lo-
ŎŀƭŜǎΣ ƭΩǳƴƛƻƴ 5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭ лп Ŝǘ ƴƻǎ ǎȅƴπ
dicats. 
 

Depuis plusieurs années, notre  travail syn-
dical partagé entre le Privé et le Public, 
crée une  dynamique  dans nos Commis-
ǎƛƻƴǎ  9ȄŞŎǳǘƛǾŜǎ ŘŜ ƭΩ¦5  ǇƻǳǊ ƳƛŜǳȄ ƴƻǳǎ 
organiser dans nos actions. 
 

Des Assemblées Générales sont organisées 
sur le périmètre de nos  Unions Locales 
pour mobiliser les Syndicats CGT des entre-
prises, mais aussi informer nos Syndiqués 
Isolés et créer un dynamisme pour être à 
ƭΩƻŦŦŜƴǎƛǾŜ ŀǳ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴ Ŝǘ ǎǳǊ ǘƻǳǎ ƭŜǎ 
fronts. 
ϝ wŞǳƴƛǎǎƻƴǎ ƴƻǎ ŦƻǊŎŜǎ ǇƻǳǊ şǘǊŜ Ł ƭΩƻŦŦŜƴπ
sive. 
* Ne perdons pas nos Objectifs. 
ϝ DŀǊŘƻƴǎ Řŀƴǎ ƴƻǎ ƳŞƳƻƛǊŜǎ ƭŜǎ ƭǳǘǘŜǎ ǉǳƛ 
ont été gagnées par nos Anciens et Ancien-
nes Syndiqués CGT. 
 

Rejoigniez  vos  Unions Locales CGT 04, de-
mandez à réaliser des FORMATIONS Syndi-
cales pour mieux vous défendre, lutter 
contre le Patronat, la réforme du code du 
travail par les ordonnances MACRON et 
ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŎƻǳǇǎ ǇƻǊǘŞǎ ŀǳ ƳƻƴŘŜ Řǳ 
travail. 
 

Les 32 Heures, une de nos grandes revendi-
cations, doit être le socle pour nous réunir 
ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ǇƻǳǊ ƭΩŀƴƴŞŜ Ł ǾŜƴƛǊΦ /ΩŜǎǘ 
toujours une  idée nouvelle à réaliser. 
 

Nous devons mettre cette bataille dans Nos 
Actions dès Janvier 2018. 
 

Cela permettra de réduire considérable-
ment le chômage et de créer de l'emploi 
ƳŀǎǎƛǾŜƳŜƴǘ Ŝǘ ǊŀǇƛŘŜƳŜƴǘ Η /ΩŜǎǘ  п Ƴƛƭπ
ƭƛƻƴǎ ŘϥŜƳǇƭƻƛǎ ŎǊŞŞǎΣ ŎΩŜǎǘ ƭŜ ǾŞǊƛǘŀōƭŜ ǇǊƻπ
grès social porté par la CGT ! 
 

Cette proposition phare  permettrait de 
réduire considérablement le 1er facteur 
d'inégalité entre les femmes et les hom-
mes. 
 

Travailler moins, travailler mieux... C'est 
également concilier productivité, qualité de 
travail, santé et sécurité des travailleurs. Il y 
a un lien entre maladies et dépassement du 
temps de travail. 
 

Evidement, on peut se poser la question de 
ƭΩƛƳǇŀŎǘ ǎǳǊ ƭŜǎ ǎŀƭŀƛǊŜǎΣ ƭŀ ǊŞǇƻƴǎŜ ǉǳŜ 
ƴƻǳǎ ŘŜǾƻƴǎ ŀǇǇƻǊǘŜǊ ŎΩŜǎǘ Υ он ƘŜǳǊŜǎ ǎŀƴǎ 
perte de salaires. Il nous faut imposer pour 
cela LA FIN des exonérations de cotisations 
sociales et les aides publiques sans contre-
partie !!! 
 

Ajoutons à cela les bénéfices de la dynami-
que de relance de la croissance liée aux 
créations d'emplois. 
 

Des luttes gagnantes, nous en connaissons 
tous les jours. De nouvelles conquêtes so-
ciales sont indispensables pour inverser le 
rapport de force et donner de la perspecti-
ve aux travailleurs ! 
 

нлму ŘŜǾǊŀ şǘǊŜ ǇƻǳǊ ƴƻǳǎ ǘƻǳǎΣ ǳƴŜ ŀƴƴŞŜ 
de rassemblement, de revendications, de 
grande victoire, de progrès social ! 
 

WŜ Ǿƻǳǎ ǎƻǳƘŀƛǘŜ ǇƻǳǊ ƭΩǳƴƛƻƴ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴπ
tale et toutes les unions locales une bonne 
et heureuse année 2018. 
 

JOSIANE TRAVERT 
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CONFÉRENCE / DÉBAT SUR LES ORDONNANCES MACRON  

DU 8 DÉCEMBRE À MANOSQUE  

 

Interview de Thomas Tyrner (UL de Manosque) 

Dans la continuité des initiatives mises en place 
contre les Ordonnances attaquant le Code du Tra-
vail, une conférence / débat a été organisée le 8 dé-
cembre par les Unions Locales de Manosque et de 
Sainte-Tulle. 
 
Nous avons pu revenir lors cette soirée revendicati-
ve et convivialeΣ ǉǳƛ ǎϥŜǎǘ ǘŜǊƳƛƴŞŜ ǇŀǊ ǳƴ ǊŜǇŀǎ ŀǾŜŎ 
une paëlla géante, sur les différents arguments déjà 
développés dans les derniers journaux de l'UD. 
 
Mais au delà des 5 Ordonnances dévastatrices pour 
le Code du Travail, nous avons pu mieux compren-
dre comment le Macronisme continue de faire ses 
dégâts Υ Ǉŀǎ ǳƴŜ ƧƻǳǊƴŞŜ ǎŀƴǎ ǳƴŜ ŀƴƴƻƴŎŜ ǉǳƛ ƴŜ 
remette en cause nos acquis ou nos droits sociaux. 
bƻǳǎ ŀǎǎƛǎǘƻƴǎ Ł ǳƴŜ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘŜ ŎŀǎǎŜ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ŘΩǳπ
ƴŜ ǊŀǇƛŘƛǘŞ Ŝǘ ŘΩǳƴŜ ŘǳǊŜǘŞ ƧŀƳŀƛǎ ŞƎŀƭŞŜǎΦ 
 
« [Ŝ ŘǊƻƛǘ Ł ƭΩŜǊǊŜǳǊ » : Le projet de loi présenté le 27 
novembre par le gouvernement est complètement 
inscrit dans sa stratégie globale. En effet, sous pré-
ǘŜȄǘŜ ŘΩƛƴǎǘƛǘǳŜǊ ǳƴ ζ ŘǊƻƛǘ Ł ƭΩŜǊǊŜǳǊ », le projet bou-
leverse les relations entre les administrations et les 
ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎΣ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ Ł ŎŜǎ ŘŜǊƴƛŝǊŜǎ ŘΩŞŎƘŀǇǇŜǊ 
ou de contrevenir à moindres frais à des pans en-
ǘƛŜǊǎ ŘŜ ǊŞƎƭŜƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ ǉǳΩƛƭ ǎΩŀƎƛǎǎŜ Řǳ ŎƻŘŜ Řǳ 
travail, de la fiscalité ou encore du bâtiment. 
 
La 6ème hǊŘƻƴƴŀƴŎŜ Υ ƻƴ ƴΩŜƴ ǇŀǊƭŜ Ƴƻƛƴǎ Ƴŀƛǎ ŜƭƭŜ 
est très grave : 
!ƭƻǊǎ ǉǳŜ ƭŜǎ р ƻǊŘƻƴƴŀƴŎŜǎ aŀŎǊƻƴ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ Ŧƛƴƛ ƭŜ 
circuit parlementaire de ratification, un projet de 
сŝƳŜ ƻǊŘƻƴƴŀƴŎŜ ǊŞŦƻǊƳŀƴǘ ƭŜ ŎƻŘŜ Řǳ ǘǊŀǾŀƛƭ ǾƛŜƴǘ 
ŘΩşǘǊŜ ŀŘǊŜǎǎŞ ŀǳȄ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴǎ ǎȅƴŘƛŎŀƭŜǎΦ 

Cette ordonnance « balai » ς jamais discutée avec 
les organisations syndicales ς a officiellement com-
me objectif de corriger les coquilles des 5 autres, 
ŘΩŀǇǊŝǎ ƭŜǎ ŘƛǊŜǎ Řǳ ƳƛƴƛǎǘŝǊŜ Řǳ ¢ǊŀǾŀƛƭΦ 
/Ŝ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭŜ Ŏŀǎ ! Des modifications substantielles 
ont été introduites, aggravant les atteintes aux 
droits et garanties collectives des salariés, dont le 
monopole syndical de la négociation collective. 
 
Face à cette attaque globale, nous avons un travail 
important à faire en terme de qualité de vie syndica-
le. Il nous faut toujours mieux se déployer, accueillir, 
informer, former, organiser, et impulser. 
 
Certains syndicats portent en eux la mort (des ac-
quis sociaux, des revendications, de l'esprit criti-
que...). 
 
Malgré la gravité de la situation, la CGT doit conti-
ƴǳŜǊ Ł şǘǊŜ ǇƻǊǘŜǳǎŜ ŘΩŜǎǇƻƛǊ Ŝǘ ŘŜ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎΦ Lƭ 
faut donner encore plus et mieux une visibilité (à 
nos revendications comme à notre travail) et mon-
trer que nous portons en nous un syndicalisme vi-
vant. 
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DE CHÂTEAU -ARNOUX / SAINT -AUBAN LE 16 DECEMBRE 2017  

 

Interview de David Bouissou (le nouveau Secrétaire Général) 

Ce 16 décembre, une trentaine de camarades ont 
ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ ŀǳ ŎƻƴƎǊŝǎ ŘŜ ƭΩ¦ƴƛƻƴ [ƻŎŀƭŜ ό¦[ύ ŘŜ /ƘŃπ
teau-Arnoux / Saint Auban. Etaient présents comme 
ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴ Υ [ŀ tƻǇǳƭŀƛǊŜΣ !ǊƪŞƳŀΣ ŘŜǎ ŎƻƭƭŝƎǳŜǎ ŘΩŜƴπ
treprises sous-traitants, Kem One, La Poste, Les Im-
pôts, UFR (retraités), Casino, La Mairie, CGT Chô-
meurs. 
 
/Ŝ /ƻƴƎǊŝǎ ŀ ŞǘŞ ǘǊŝǎ ǇƻǎƛǘƛŦΦ bƻǳǎ ŀǾƛƻƴǎ ƧǳǎǉǳΩŁ ǇǊŞπ
ǎŜƴǘ ǳƴŜ /9 ό/ƻƳƳƛǎǎƛƻƴ 9ȄŞŎǳǘƛǾŜύ ŘΩǳƴŜ ŘƛȊŀƛƴŜ ŘŜ 
personnes. Désormais, la CE compte 24 membres. Il 
ƴΩȅ ŀǾŀƛǘ Ǉŀǎ ŘŜ ǊŞǳƴƛƻƴǎ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜǎΦ 5ŞǎƻǊƳŀƛǎΣ ƛƭ ȅ 
aura des réunions tous les deux mois.  
 
Un Bureau composé de 10 membres a été élu : 5 fem-
mes et 5 hommes. Pour résumé : David Bouissou 
ό{ŜŎǊŞǘŀƛǊŜ DŞƴŞǊŀƭύΦ DŜƴŜǾƛŝǾŜ tŜƭƭŜƎǊƛƴŀ ό{ŜŎǊŞǘŀƛǊŜ 
Générale Adjointe), René Villard (Trésorier) et Franci-
ne Obélisco (Trésorière Adjointe). Le Bureau se réuni-
ra une fois par mois. 
 
[Ŝ ǇŞǊƛƳŝǘǊŜ ŘŜ ƭΩ¦[ ǎΩŞǘŜƴŘ ŘŜǎ aŞŜǎ Ł tŜȅǇƛƴΣ Ŝƴ 
passant par Château-bŜǳŦΣ hōƛƎƴƻǎŎΣ ±ƻƭƻƴƴŜΧ 
Il compte trois zones artisanales et industrielles : 
Peypin, Châteaux-Arnoux / Saint AUban et Les Mées / 
Peyuis. 
 
Nous avons décidé, lors de congrès, de créer une nou-
velle dynamique collective de travail. La permanence 

ƧǳǊƛŘƛǉǳŜ Řǳ ƳŀǊŘƛ ŎƻƴǘƛƴǳŜǊŀ Ƴŀƛǎ ƭΩŞǉǳƛǇŜ Ǿŀ ǎŜ 
renfoncer. Elle ne pouvait plus continuer à fonction-
ner sur une ou deux personnes. La permamence du 
/!t9w ŎƻƴǘƛƴǳŜ ƭŜ ƳŜǊŎǊŜŘƛΣ ŎƻƳƳŜ ŎŜƭƭŜ ŘΩLb59/hπ
SA le jeudi. 
 
Le manque de militants nous a contraint a privilégier 
ŦƻǊǘŜƳŜƴǘ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ƧǳǊƛŘƛǉǳŜΦ 5ŞǎƻǊƳŀƛǎΣ ŀǾŜŎ ƭΩŀǊǊƛπ
vée de nouveaux militants, nous avons la volonté de 
mettre en place une dynamique en termes de dé-
ploiement et de rencontre avec les salariés des entre-
prises. 
 
Nous avons fixé une première réunion le 18 janvier 
ŀŦƛƴ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊ Ł ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜǎ ƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴǎΦ 
A 18h00 à la Bourse du Travail de Château, nous par-
tagerons également ensemble la galette des rois de 
ŘŞōǳǘ ŘΩŀƴƴŞŜΦ 


