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ALLONS CHERCHER LOARGENT TOUS

De nombreux rassemblements ont été or- 'l nous faut pour cel a,

ganisés dans le département depuis le ler la gréve dans chaque entreprise, dans les

décembre, relayés par plusieurs mouve- services publics ° part

ments de gréve comme a la CPAM, & la vendicatif commun :
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LA CGT ADAPEI 04 NE LACHERA RIEN !

Depuis quelgues mois, les représentants CGT de I'ADAPEI 04 ménent une lutte, avec une détermination sans fa
contre les projets de restructurations de la nouvelle direction. Malgré la fusion de 'ADAPEI 04, 'ADAPEI 05 et de
la Chrysalide 13, les actions continuent afin de défendre les intéréts des personnels mais également des populat
les plus vulnérables.

Pour wvoir | 6intervention ddune responsabl e
semblement récent :

v CLIQUER ICI

SANOFI SISTERON :
LES RETRAITES EN COLERE Trop cdest trop

: - La coupe est pleine !
Depuis un quart de siécle, tous les moyens

sont bons, aux yeux des gouvernants suc-
cessifs, pour réduire les pensions de retrai-
te. Macron et son gouvernement vont en-
core plus loin dans la spoliation des retrai-
tés. Le 31 janvier a Digne les Bains, les re-
traités ont manifesté. René Villard, Secré-
taire Général de I'USR Retraités 04 a preé-
venu que ¢a ne pouvait plus continuer ain-
si: "Rendez -nous notre argent !".

A la demande des opérateurs du bati-

ment 204, le syndicat CGT SANOFI SIS-
TERON/MOURENX a appelé les salariés a

se mobiliser sous forme de greve, suite a

|l a convocation pr®al abl e
opérateur de production.

Les risques de fuite avait préalablement
été dénoncées par les opérateurs sans
qu'une suite soit donnée. Suite a linci-

Pour voir une video realisee le 31 dent récent aucune enquéte n'a été me-

janvier : née. Aujourd'hui les personnels sont en
colére et doutent de l'impartialité de la
v CLIQUER ICI direction !

Le syndicat ne peut accepter ce genre de
pratiques et exige le "plus jamais ¢a" !


https://fr-fr.facebook.com/thierry.girard.12/videos/1962493657138081/
https://www.youtube.com/watch?v=_D2wsbOKSPE&feature=youtu.be
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LOoUD CGT 04 TRAVAILLE CHAQUE FOI S QUE
A LA CONVERGENCE DES LUTTES

Exemple de la rencontre populaire du 15 janvier aux Mées

La rencontre populaire que nous avons pro- Ainsi, a partir du 19 janvier, nous appelons
L)24SS FdzE aSSa tS wmp @dnsé@bleSidsHorces dé 1@ E@TCek au Aidtaya
gdzdzE RS t Q! 53 &dzA S Lcorfvdrgere@ @ difféenfes iRitativéslpré-/ 9
connu un vif succes. Pres de 140 personnes vues, a commencer par le prochain samedi
étaient présentes : CGT, Gilets Jaunes, Partimdp 2F YBASNI £t mnKnn £ C
Communiste, France Insoumise, Parti Ouvrier
Indépendant, Libre Penseée... Le 26 janvier, il a été acté de manifester sur
Digne, le 31 (journée d'actions des retraités)
Au dela du débat qui a été passionné et pas- il nous semble important que chaque syndi-
sionnant, la CGT devient aujourd'hui un élé- cat, chaque UL doit se saisir de cette date
ment important dans la construction d'une  pour faire de cette journée, une journée re-
convergence d'actions élargie. vendicative sur le pouvoir d'achat, I'emploi ,
les retraites...y compris la question de preé-
Comme nous l'avions dit a maintes reprises, avis de gréve décidée par les salariés doit se
le rapport de force dans son intensité et dans poser.
sa puissance se nourrit d'un feu roulant d'ac-

Pour Voir | 6i n
tion de Sylvain Mo-
rett.i (SG de 1|0
04) en ouverture de

réunion :

v CLIQUER ICI

Pour voir la vidéo an-
noncant la journée
ddaction du 5 f

v CLIQUER ICI



https://www.youtube.com/watch?v=c_Z-j5R3H9M&feature=shareC:/Users/Cédric/Documents/Scanned%20Documents
https://www.youtube.com/watch?v=UiZyo4DCEDM&feature=youtu.beC:/Users/Cédric/Documents/Scanned%20Documents

SANTE ET ACTION SOCIALE « Ensene , e bulletin de

LES HOPITAUX DU DEPARTEMENT SUR LE POINT
DE SUBIR DES ATTAQUES MASSIVES !
A COMMENCER PAR UNE MENACE DE FUSION...

Interview de Cédric Volait pour la CGT Santé

Aujourd'hui, nous sommes dans une inver-
sion totale du sens des mots pour tenter
de brouiller toute capacité d'analyse des
travailleurs ou des citoyens.

Avant on nous disait, on met en place un
plan de licenciement pour supprimer 400
postes. Aujourd'hui, on nous dit on met en
place un PSE (Plan de sauvegarde de I'em-
ploi). Le terme a une connotation positive,
c'est sous -entendu qu'on va améliorer la
situation de I'emploi, et au final on suppri-
me toujours 400 emplois. Dans la santé
c'est pareil, on nous dit qu'on va sauver la
santé dans le discours, mais en détruisant
dans la pratique des emplois, des lits hos-
pitaliers et des hopitaux de proximiteé.

Pour lire le tract et le courrier

Une nouvelle direction vient d'arriver au

sein de I'hopital de Manosque avec une distribués aux personnels et en-
feuille _de I’Ol,Jte Q}JI selon Ie§ premieres in- voyés a tous les élus locaux :
formations récoltées sera tres dure sanitai-

rement, socialement et démocratiquement. v CLIQUER ICI

lls ont prévu de commencer par les hdpi-

taux du §ud du département mals.I ensem- Pour voir l'article de presse de La
ble du département va y passer si nous les o

laissons faire. Les attaques qui se prépa- Provence avec les réactions de la
rent en ce moment concernent lI'ensemble direction et de la CGT :

des citoyens d'un département rural ou
I'acceés aux services publics ne cessent de
se dégrader et ou le taux de chbmage est
particulierement €levé. Pour visionner linterview vidéo

La menace de fusion entre les hdpitaux de sur DICI TV de la CGT et de la di-

Manosque, Banon et Forcalquier est une rection :

declgraﬂon de guerre contre nos hopitaux v CLIQUER ICI
publics, les personnels, les usagers, et plus
globalement notre territoire rural.

v CLIQUER ICI

Pour écouter l'interview Audio de
Face a cette attaque majeure, coordonnée la CGT sur Fréquence Mistral :
et globale, I'un des pires fléaux serait I'in-
différence et la passivité. Nous devons agir v CLIQUER ICI
tous ensemble, chacun a son niveau, avec

ses moyens, pour contrer leurs projets no-

N, ) Pour wvoir | darticle de
cifs. Si non, dans quelques années, on sera

toutes et tous obligés d'aller se faire soi- (Haute Provence Info) :

gner trés tres loin ! Nous rencontrons ac- v CLIQUER ICI

tuell ement l es ®lus | oclaux — et 0 ARS. La ri-

post e sborganise ° di ft®rents ni veaux au

travers de nombreuses initiatives!


http://www.cgt-hopital-manosque.fr/wp-content/uploads/2019/01/1043.-Menace-de-fusion-hôpital-Manosque-Banon-Forcalquier.pdf
http://www.cgt-hopital-manosque.fr/?p=6489C:/Users/Cédric/Documents/Scanned%20Documents
http://www.cgt-hopital-manosque.fr/?p=6487C:/Users/Cédric/Documents/Scanned%20Documents
http://www.cgt-hopital-manosque.fr/?p=6538
http://www.cgt-hopital-manosque.fr/?p=6502C:/Users/Cédric/Documents/Scanned%20Documents
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UL DE FORCALQUIER / FAPT

VICTOIRE DES FACTEURS A FORCALQUIER

V' Aprés deux jours de gréve et de blocage,

ainsi que plusieurs heures de négociations,
les facteurs ont considéré que le protocole
proposé engageant LA POSTE et le syndicat
CGT représentant les salariés, comportait
des décisions positives sur :
1. La position renfort
8Q UHQIRUW HVW DFFRUGp MXVTX
de la prochaine réorganisation
/IH FRPEOHPHQW GHV YDFDQFHYV (
HPSORLV VWDEOHY VHURQW UHF
position back office et une tournée)
/[HV KHXUHV VXSSOpPHQWDLUHYV
conformément au code

gralement payées
du travail
/ID SULPH GfpTXLSH VHUD

IL[pH
cient le plus élevé soit 450 euros/agent
5. Les conditions de travalil : des disposi-
tions seront prises soit pour renforcer les
équipes soit en supprimant la sécabilité (le
OXQGL HQ FDV GIDXJPHQWDWLRQ
charge de travail (Imprimés publicitaires,
colis, paquets poste internationaux)

8QH &' VHUD IL[pH VXU &miaitehvy W
dantsa «  dé - précarisation »

8Q MRXU GH JUQqY Hnlgoinpensaton
de la résorption du trafic

INFO ELECTIONS

\ Au niveau national, la CGT reste
la premiére organisation syndicale a
LA POSTE avec 24.50%. La CGT se ren-
force sur la DR Réseau et Banques
avec 24,47% et sur la DSCC courrier
22.19% (+1.41%),

v Sur roire département la CGT
redevient la lere organisation syndi-
cale au courrier. Exemple

MANGSQUE: : 38,98% ( +18,68%)
DIGNE :28.32% ( +9.15%)

\ Cette marque de confiance, les
représentants du personnel la met-
trons au service des travailleurs pour
vivie mieux votre travail et digne-
ment



